
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - 

 ЕРШИЧСКИЙ РАЙОН СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

  

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от 23.07.2021 № 233            
с. Ершичи 

Ершичского района 

Смоленской области      

 

О внесении изменений в постановление 

Администрации муниципального образования – 

Ершичский район Смоленской области от 

30.07.2020 №288 (в редакции от 04.02.2021г.) 

 

 

 Администрация муниципального образования – Ершичский район Смоленской 

области п о с т а н о в л я е т: 

 1. Внести в постановление Администрации муниципального образования – 

Ершичский район Смоленской области «Об утверждении Положения о порядке 

оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений,  

подведомственных  Отделу по образованию Администрации  муниципального 

образования – Ершичский район Смоленской области», утвержденного 30.07.2020 

№288 (в редакции от 04.02.2021г.) следующие изменения: 

 1) в названии постановления после слов «об утверждении» добавить слово 

«примерного» и далее по тексту постановления; 

2) раздел 2 дополнить пунктами 2.8. - 2.10 следующего содержания: 

«2.8. Должностные оклады заместителей руководителя учреждений 

устанавливаются в соответствии с приложением №8 настоящего Положения. 

2.9. Должностные оклады руководителей структурных подразделений  

устанавливаются в соответствии с приложением №9 настоящего Положения. 

2.10. В стаж руководящей работы заместителей руководителя и руководителей 

структурных подразделений учреждений засчитывается работа  в должности 

руководителя и (или)  заместителя руководителя  государственного, 

муниципального, негосударственного образовательного учреждения, 

муниципального органа управления образованием.»; 

3) раздел 3 дополнить пунктом 3.8 следующего содержания: 

«3.8. При наличии экономии фонда оплаты труда работникам, заместителям 

руководителя и руководителям структурных подразделений может быть оказана 



материальная помощь. 

Выплата материальной помощи осуществляется в связи: с лечением, со 

смертью близкого родственника, с ущербом, причиненным вследствие пожара. 

 Выплата и размер материальной помощи осуществляется на основании 

приказа руководителя учреждения по их письменному заявлению.»; 

4)  в разделе 4  пункт 4.2. дополнить абзацем 7 следующего содержания: 

«К выплатам стимулирующего характера работникам, заместителям 

руководителя и руководителям структурных подразделений (кроме заместителей по 

административно-хозяйственной работе) и руководителям структурных 

подразделений учреждений относятся: 

- надбавка за эффективность работы. Показатели эффективности деятельности, 

критерии и порядок их оценки устанавливаются приказом руководителя 

учреждения.». 

5) раздел 4  дополнить пунктом 4.6. следующего содержания: 

«4.6. Ежемесячная выплата за эффективность деятельности заместителей 

руководителя (кроме заместителей по административно хозяйственной работе) и 

руководителей структурных подразделений учреждений, её размер, устанавливаются 

приказом руководителя учреждения на основании Положения об оценке 

эффективности деятельности заместителей руководителя и руководителей 

структурных подразделений учреждений, утвержденного приказом руководителя 

учреждения. 

Ежемесячная выплата за эффективность деятельности заместителей 

руководителя (кроме заместителей по административно хозяйственной работе) и 

руководителей структурных подразделений учреждений выплачивается за 

фактически отработанное время в пределах фонда оплаты труда. 

Ежемесячная выплата за эффективность деятельности заместителю 

руководителя (кроме заместителей по административно хозяйственной работе) и 

руководителю структурного подразделения учреждения не устанавливается (в 

случае установления – не начисляется и не выплачивается (аннулируется) с 

момента установления факта)  сроком на один месяц в следующих случаях: 

- наложения дисциплинарного взыскания за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение по его вине возложенных на него функций и полномочий; 

- совершения прогула, появления на работе в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения, оформленных 

(зафиксированных) в установленном порядке;  

- причинения своими действиями или бездействием прямого материального 

ущерба учреждению; 

- наличия фактов нарушения осуществления лицензированных видов 

деятельности учреждения, требований нормативных правовых актов по 

результатам проверок органами государственной власти, органами 

государственного надзора и контроля, выявленных в отчетном периоде по 

результатам проверок за отчетный период или за предыдущие периоды, но не более 

чем за два года, предшествующие отчетному периоду; 

- установление неудовлетворительных результатов в ходе процедур 

лицензирования, государственной аккредитации, контроля качества образования.»; 



6) Приложение №4 к постановлению Администрации муниципального 

образования - Ершичский район Смоленской области изложить в следующей 

редакции, согласно приложению; 

      7) в Приложении № 6 к постановлению Администрации муниципального 

образования - Ершичский район Смоленской области пункт 1 дополнить строкой 

следующего содержания: 

         «Заместитель руководителя образовательной организации». 

2. Настоящее постановление вступает в силу  с 1 сентября 2021 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы муниципального образования – Ершичский район Смоленской 

области  Бакустина В.Н. 

 

Глава муниципального образования – 

Ершичский район Смоленской области                                         В.Е. Абраменков 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отп. 1 экз.- в дело                                 Разослать: прокуратуре, Отделу по   

Исп.  А.В. Пуликова                             образованию – 2 экз., образовательным 

тел. 2-17-56                                            организациям – 7 экз., управляющему 

«___»__________ ___                            делами, финансовому управлению, 

                                                                 регистр НПА.          

 

  

 

Визы:                  

 

 

В.Н. Бакустин                                                         «____» ____________ 

 

И.И. Напреева                                                        «____» ____________ 

 

 

                                                                                                            



                                                                                                            Приложение № 4 

                                                                                      к  примерному Положению о порядке оплаты 

                                                                                      труда работников муниципальных бюджетных 

                                                                                      образовательных  учреждений, 

                                                                                      подведомственных Отделу по образованию   

                                                                                      Администрации муниципального 

                                                                                      образования –  Ершичский район 

                                                                                      Смоленской области 

 

РАЗМЕРЫ 

должностных окладов (ставок заработной платы) педагогических работников 

муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных Отделу по 

образованию  Администрации муниципального образования – Ершичский район 

Смоленской области 
                                                                                       

                                                                                                                                                                    

 

№ п/п 

Педагогические работники Размер должностного оклада (ставки заработной 

платы) в зависимости от стажа педагогической работы 

до 2 лет от 2 до 5 

лет 

от 5 до 10 

лет 

от 10 до 20 

лет 

20 лет и 

более 

1 2 3 4 5 6 7 

 1.Работники, имеющие высшее образование 

1.1. Педагогические работники 

общеобразовательных организаций 

(кроме указанных в пункте 1.2 

настоящей таблицы): 
 

без категории 8224 9443 10255 10661 11067 

первая квалификационная категория 9849 11067 11878 12285 12691 

высшая квалификационная категория 10661 11878 12691 13097 13503 

1.2. Педагогические работники, 

обеспечивающие реализацию 

образовательных программ 

дошкольного образования в 

общеобразовательных организациях:  

без категории 8224 9443 10255 10661 11067 

первая квалификационная категория 9849 11067 11878 12285 12691 

высшая квалификационная категория 10661 11878 12691 13097 13503 

1.3. Педагогические работники, 

обеспечивающие реализацию 

образовательных программ 

дополнительного образования:  

без категории 8224 9443 10255 10661 11067 



первая квалификационная категория 9849 11067 11878 12285 12691 

высшая квалификационная категория 10661 11878 12691 13097 13503 

 2. Работники, имеющие среднее профессиональное образование 

2.1. Педагогические работники 

общеобразовательных организаций 

(кроме указанных в пункте 2.2 

настоящей таблицы):  

без категории 7141 8197 8901 9253 9605 

первая квалификационная категория 8549 9605 10309 10661 11012 

высшая квалификационная категория 9253 10309 11013 11364 11716 

2.2. Педагогические работники,  

1 2 3 4 5 6 7 

 обеспечивающие реализацию 

образовательных программ 

дошкольного образования в 

общеобразовательных организациях:      

без категории 7141 8197 8901 9253 9605 

первая квалификационная категория 8549 9605 10309 10661 11012 

высшая квалификационная категория 9253 10309 11013 11364 11716 

2.3. Педагогические работники, 

обеспечивающие реализацию 

образовательных программ 

дополнительного образования:  

без категории 7141 8197 8901 9253 9605 

первая квалификационная категория 8549 9605 10309 10661 11012 

высшая квалификационная категория 9253 10309 11013 11364 11716 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                          Приложение № 8 

                                                                                      к  примерному Положению о порядке оплаты 

                                                                                      труда работников муниципальных бюджетных 

                                                                                      образовательных  учреждений, 

                                                                                      подведомственных Отделу по образованию   

                                                                                      Администрации муниципального 

                                                                                      образования –  Ершичский район 

                                                                                      Смоленской области 

                                                                                   

 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ 

заместителей руководителя муниципальных бюджетных образовательных учреждений, 

подведомственных Отделу по образованию  Администрации муниципального образования – 

Ершичский район Смоленской области   
(рублей) 

Заместители руководителя Стаж руководящей работы 

до 5 лет 5 лет и более 

  I группа оплаты труда  15028,00 

 

 15815,20 

 

 II  группа оплаты труда 13454,4  14241,60 

 

 III группа оплаты труда  13061,60 

 

 13848,00 

 

  IV группа оплаты труда  12668,00 

 

 13454,40 

 

                     

 

                                                                                                                  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                Приложение № 9 

                                                                                      к  примерному Положению о порядке оплаты 

                                                                                      труда работников муниципальных бюджетных 

                                                                                      образовательных  учреждений, 

                                                                                      подведомственных Отделу по образованию   

                                                                                      Администрации муниципального 

                                                                                      образования –  Ершичский район 

                                                                                      Смоленской области 

 
 

РАЗМЕРЫ 

должностных окладов (ставок заработной платы) руководителей структурных 

подразделений муниципальных бюджетных образовательных учреждений 

 

 

 

№ 

п/п 

Руководители Стаж руководящей работы 

до 5 лет 5 лет и более 

1 2 3 4 

1. Руководители структурных подразделений и их заместители, иные руководители, 

имеющие высшее профессиональное образование 

1.1. Руководители структурных подразделений и их 

заместители, иные должности руководителей 

общеобразовательных организаций 

12285,00 

 

13096,00 

 

1.2. Руководители структурных подразделений и их 

заместители, иные должности руководителей, 

обеспечивающие реализацию образовательных 

программ дополнительного образования 

12285,00 

 

13096,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


